
ENFANCEORGANISME DE FORMATION

Appelez nous au 03.29.88.23.55

Visitez notre site web:https://www.formation-faac.fr/

Contactez-nous par email: info@formation-faac.fr

5, rue du Dr Alexis Carrel, 55100 VERDUN

Prérequis
Lire, écrire, parler et comprendre la langue française.
Intervenir en faveur du public cible.

Modalités pédagogiques
Présentiel
Tour de table
Expression des besoins et attentes des stagiaires
Approches pédagogiques :
➔ active
➔ expositive
➔ expérientielle

Moyens et supports pédagogiques
Accueil dans une salle dédiée à la formation
Apports théoriques
Mises en situation
Supports pédagogiques mis à disposition de l'apprenant(e)

Modalités d’évaluation et de suivi
Autoévaluation de positionnement
Feuille de présence
Formulaire d'évaluation de la formation
Evaluation tout au long de la formation : mises en situation et exercices serviront d'outils de suivi des
acquisitions des compétences visées
Certificat de réalisation

Informations sur l'admission
Renseigner le bulletin d'inscription
Renseignements : info@formation-faac.fr

Informations sur l'accessibilité
L'accessibilité des personnes en situation de handicap diffère selon le lieu de la formation.
N'hésitez pas à nous contacter pour tout besoin lié à une situation de handicap.
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Accompagnement des moins de 3 ans à domicile 1/2
ORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 14 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Intervenant(e)s auprès du public concerné

Objectifs pédagogiques
➔    Repérer les différents stades de développement de l'enfant
➔    Identifier les besoins de l'enfant
➔    Mettre en œuvre une alimentation équilibrée répondant aux besoins de
l'enfant
➔    Repérer les comportements propices au sommeil
➔    Mettre en pratique les soins quotidiens
➔    Prévenir les accidents
➔    Accompagner les émotions de l'enfant

Description
1.Le développement de l'enfant:
➔    développement physique et moteur
➔    développement affectif et social
➔    développement du langage
2. Les besoins de l'enfant:
➔    la bientraitance
➔    la transgression
3. Les jeux
4. L'alimentation:
➔    l'allaitement (maternel- biberon)
➔    la diversification
➔    le déroulement des repas

100% de satisfaction*

*du 01/01/2025 au 31/12/2025
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Accompagnement des moins de 3 ans à domicile 2/2
ORGANISME DE FORMATION

5. Le sommeil
6. Accompagnement de l'enfant dans les soins quotidiens :
➔    l'hygiène corporelle
➔    les soins
➔    l'administration de médicaments
7. Sécurité et prévention des accidents :
➔    le "bébé secoué"
➔    les déplacements
8. L'accompagnement émotionnel :
➔    la séparation
➔    les transmissions

OORRGGAANNIISSMMEE DDEE FFOORRMMAATT



Accueillir et accompagner un jeune enfant présentatnt des
Troubles du Spectre de l’Autisme

ORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 14 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Intervenant(e)s auprès du public concerné

Objectifs pédagogiques
➔Comprendre les Troubles du Spectre de l'Autisme (TSA) et leurs conséquences
sur le développement de l'enfant
➔Adapter et faciliter l'accompagnement de l'enfant présentant un TSA
➔Accompagner chaque parent dans sa fonction parentale et dans sa relation à
l'enfant

Description
Jour 1: autisme, TSA, de quoi parle-t-on ?
➔apports théoriques sur les Troubles du Spectre de l'Autisme
➔les particularités de fonctionnement et les besoins d'un enfant présentant un
TSA
➔le réseau autour de l'enfant et de sa famille

Jour 2: accueillir l'enfant et sa famille au quotidien
➔la posture professionnelle dans la relation à l'enfant, sa famille et les
partenaires
➔la gestion des difficultés comportementales associées aux TSA : comprendre,
prévenir et accompagner
➔la mise en œuvre des aménagements et adaptations

94% de satisfaction*

*du 01/01/2025 au 31/12/2025
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Comprendre et mobiliser la théorie de l’attachement dans
l’accompagnement des familles

ORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 7 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
TISF

Objectifs pédagogiques
➔Comprendre les fondements de la théorie de l'attachement
➔Identifier les différents styles d'attachement chez l'enfant et l'adulte
➔Repérer les enjeux de l'attachement dans les situations familiales
accompagnées
➔Adapter la posture professionnelle de TISF pour favoriser un attachement
sécurisant

Description
1. Fondements de la théorie de l'attachement
➔Origines de la théorie
➔Besoins fondamentaux de l'enfant
➔Notions clés

2. Les types d'attachement
➔Attachement sécure
➔Attachement insécure
➔Les manifestations concrètes chez

3. Attachement et parentalité
➔Histoire d'attachement des parents
➔Place de la/du TISF dans le soutien à la parentalité

4. Le rôle spécifique du/ de la TISF
➔Le/la TISF comme figure relais sécurisante
➔Favoriser la relation parent-enfant dans le quotidien
Ajuster sa posture professionnelle

Nouveauté
Nouveautéé
N
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Comptines, jeux de doigts et raconte tapisORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 7 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Intervenant(e)s auprès du public concerné

Objectifs pédagogiques
➔Comprendre l'importance des comptines dans le développement de l'enfant
➔Savoir mettre en place des temps de comptines, de jeux de doigts et de raconte
tapis
➔Développer son savoir-être auprès des enfants en les accompagnant à travers
ces différents outils

Description
➔Origine des comptines et transmission
➔Sensibilisation à l'importance des jeux chantés et mimés dans le
développement moteur et cognitif du tout-petit
➔Comptines et jeux de doigts et de menottes : enrichir son répertoire
➔Intégrer dans ses animations comptines, des outils d'animation tels que
instruments de musique, marionnettes
➔Tapis narratif : satisfaire l'envie de toucher, de manipuler, stimuler le jeune
enfant dans son entrée dans le langage tout en l'emmenant à la découverte du
livre
➔Choix des livres
➔Création du support
➔Mettre en scène l'histoire
➔Le kamishibaï : origine, histoire et évolution

96% de satisfaction*

*du 01/01/2025 au 31/12/2025
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La place du jeu dans le développement de l’enfantORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 7 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Intervenant(e)s auprès du jeune enfant

Objectifs pédagogiques
➔Comprendre le rôle fondamental du jeu dans le développement global du jeune
enfant
➔Savoir identifier les différentes formes de jeu et leurs apports, cognitifs,
affectifs, moteur et sociaux
➔Observer la dynamique ludique
➔Savoir adopter une posture bientraitante qui soutient le développement
émotionnel et affectif dans le jeu
➔Concevoir et aménager des environnements de jeu adaptés en crèche
➔Accompagner et soutenir le jeu de l'enfant

Description
➔Définition du jeu et de ses fonctions (libre, sensori-moteur, symbolique,
social).
➔Le jeu comme besoin fondamental.
➔Apports des neurosciences sur le jeu : comment le jeu façonne le cerveau.
➔L'importance de l'exploration dans le développement cérébral de l'enfant.
➔Les besoins fondamentaux du jeune enfant en jeu.
➔Les différents types de jeux et activités en fonction de l'âge.
➔Adapter les propositions de jeu selon le développement de l'enfant.
➔La posture de l'adulte pendant le jeu.
➔L'observation dans le jeu selon Anne-Marie Fontaine.
➔Principe d'un environnement propice au jeu libre en crèche.
➔Organisation des zones de jeu.
➔Développer l'imaginaire de l'enfant par le jeu.
➔Jouer à l'extérieur.
➔Expérimentations ludiques vécues par les stagiaires.

Nouveauté
Nouveautéé
N
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Le développement psychologique de l’enfantORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 14 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Intervenant(e)s auprès du public concerné

Objectifs pédagogiques
➔Mieux répondre aux besoins et attentes des enfants
➔Mieux communiquer avec les enfants
➔Transmettre ses connaissances et conseiller
➔Comprendre les causes et les conséquences d'un trouble spécifique

Description
Jour 1:
1.Les grandes étapes du développement de l'enfant et de l’adolescent :
➔développement psychomoteur
➔développement affectif
➔développement cognitif et langagier
➔développement social
   2. Les besoins de l'enfant et de l'adolescent:
➔identifier les besoins fondamentaux
➔comprendre le méta besoin de sécurité de l'enfant

Jour 2:
1.Les troubles possibles dans le développement :
➔retards psychomoteurs
➔troubles neuro développementaux
➔santé mentale et adolescents
    2. Accompagner les parents :
➔observer et partager ses observations
➔étude de cas

92% de satisfaction*

*du / 0// 0/1/ 15 au 20/01/1/ 15
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Les signes avec bébé: un outil au coeur d’un
accompagnement bienvellant

ORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 7 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Professionnel(le)s de la petite enfance

Objectifs pédagogiques
➔Savoir pratiquer la communication gestuelle associée à la parole dans une
démarche de communication bienveillante
➔Savoir expliquer la différence entre la Langue des Signes Française (LSF) et les
signes associés à la parole
➔Connaître les configurations
➔Connaître les principaux signes utiles aux besoins de l'enfant autour de son
quotidien en structure

Description
➔Histoire de la Langue des Signes Française (LSF)
➔La communication gestuelle associée à la parole : un outil, non une méthode
➔La différence entre LSF et la communication gestuelle associée à la parole
➔Comment mettre en place la communication gestuelle au sein de la structure
d'accueil du jeune enfant
➔Passerelle vers l'acquisition du langage
➔Soutenir l'accordage affectif entre l'adulte et l'enfant pour permettre à l'enfant
de satisfaire son besoin d'interagir avec l'Autre
➔Apprentissage des différents signes issus de la LSF qui répondent aux besoins
de l’enfant :
               –besoins physiologiques, de sécurité, émotions et ressentis, objets et
jouets du quotidien, famille, nature, animaux...
➔Être capable d'informer les parents sur la pratique de la communication
gestuelles associée à la parole

89% de satisfaction*

*du 01/01/2025 au 31/12/2025
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Les transmissions aux famillesORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 7 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Intervenant(e)s en crèche

Objectifs pédagogiques
➔Mesurer l'importance des transmissions quotidiennes pour les parents, les enfants et
les professionnels.
➔Utiliser les supports de communication écrite au sein de la structure pour personnaliser
les transmissions.
➔Valoriser le travail d'accueil des jeunes enfants auprès des parents dans une démarche
de co-éducation.
➔Adapter sa posture professionnelle aux différentes situations de transmissions (accueil
matin, soir, problème particulier)

Description
1.Définition de la notion de transmission
➔Cadre déontologique, confidentialité
➔Place des parents dans la structure, comprendre leurs attentes
➔La notion de co-éducation
➔La relation de confiance parents-professionnels

2. Les supports de communication au service des transmissions
➔Le cahier de transmission, les fiches de suivi de l’enfant : quelles informations
consigner. Dans quel but ?
➔Transmissions orales, transmissions écrites
➔La cohérence d'équipe
➔L'observation au service de transmissions personnalisées

3. Les modalités des transmissions
➔Par qui ?
➔A quel moment ? Notion de disponibilité physique et psychique
➔Rendre compte du travail des professionnels dans l'accompagnement du quotidien et
du vécu de l'enfant
➔Aménagement de l'espace dédié à l'accueil des parents
➔Adapter sa posture professionnelle : savoir-être ; savoir-faire (communication verbale,
non-verbale)
➔Les informations "délicates", morsures, blessures...
Valoriser le positif : l'accompagnement de l'enfant au cœur des transmissions.

93% de satisfaction*

*du 01/01/2025 au 31/12/2025
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Neurosciences chez l’enfantORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 14 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Intervenant(e)s auprès d’enfants

Objectifs pédagogiques
➔Adopter des pratiques professionnels bientraitantes qui découlent de constats
scientifiques
➔Identifier et accueillir ses propres émotions d'adulte
➔Accompagner et accueillir les émotions, les pleurs et les cris du jeune enfant

Description
Jour 1 :
➔Les neurosciences et la petite enfance
➔Les émotions chez l'enfant
➔La communication
➔Les apprentissages

Jour 2 :
➔Retour d'expériences
➔Le lien développemental
➔Les Violences Educatives Ordinaires et les conséquences pour le
développement de l'enfant
➔Savoir comprendre et gérer ses propres émotions
➔Pratiques professionnelles bientraitantes

Nouveauté
Nouveautéé
N
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Penser sa posture professionnelle: bientraitance et douces
violences

ORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 14 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Intervenant(e)s auprès d’enfants

Objectifs pédagogiques
➔définir le terme "douce violence" dans les pratiques professionnelles
➔comprendre l'impact de ces situations de douces violences sur :
             –le développement des tout-petits
             –l'accompagnement du parent
➔s'approprier ce concept pour porter un regard différent sur les pratiques
professionnelles
➔repenser les méthodes de travail afin de ne plus être dans une douce violence

Description
➔Définition d'une douce violence dans les pratiques professionnelles.
➔Les origines et les causes des douces violences.
➔Mise en évidence des situations dans lesquelles il y a de la douce violence.
➔Réflexion autour des douces violences, du respect de l'enfant et des pratiques
professionnelles.

Nouveauté
Nouveautéé
N
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Repérer et accompagner les troubles alimentaires chez
l’enfant

ORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 7 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
TISF

Objectifs pédagogiques
➔Repérer les signes d'alerte dans les situations familiales
➔Adapter sa posture professionnelle face aux troubles alimentaires
➔Accompagner le quotidien (repas, courses, organisation, rituels)

Description
1.Représentation autour de l'alimentation
➔Échanges autour des représentations de l'alimentation
➔Place de l'alimentation dans l'intervention TISF

2. Observer et comprendre le comportement alimentaire de l'enfant
➔Les différents facteurs influençant le comportement alimentaire
➔Difficultés passagères ou troubles : quels indicateurs ?

3. Apports théoriques sur les troubles alimentaires chez l'enfant

4. Posture professionnelle :
➔Comment aborder les difficultés avec les familles
➔Les observations utiles à transmettre
➔Les orientations possibles

Nouveauté
Nouveautéé
N
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Troubles du comportement: TDAH 1/2ORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 21 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
TISF, garde d’enfants, personnel de crèche

Objectifs pédagogiques
➔Comprendre le TDAH et les troubles du comportement chez l'enfant
➔Identifier les manifestations selon l'âge et le contexte
➔Adapter les pratiques professionnelles au quotidien
➔Mettre en place des stratégies éducatives sécurisantes et bienveillantes
➔Favoriser la coopération avec les familles et les partenaires

Description
1.Comprendre le TDAH et les troubles du comportement
➔Développement de l'enfant (0-6 ans / 6-12 ans)
➔Définition du TDAH (selon le DSM-5)
–Inattention
–Hyperactivité
–Impulsivité
➔Différence entre :
–TDAH
–Opposition
–Trouble du comportement
–Immaturité affective
➔Facteurs biologiques, environnementaux et psycho-sociaux
➔Représentations et idées reçues

2. Manifestations du TDAH dans la vie quotidienne
➔Manifestations selon l'âge
➔Comportements observables :
–agitation
–opposition
–crises
–difficultés d'attention
➔Spécificités :
–à domicile
–en crèche
–en collectivité
➔Impact sur le groupe d'enfants
➔Besoins spécifiques de l'enfant TDAH

Nouveauté
Nouveautéé
N
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Troubles du comportement: TDAH 2/2ORGANISME DE FORMATION

3. Posture professionnelle et relation éducative
➔Cadre sécurisant et règles claires
➔Importance de la cohérence éducative
➔Communication bienveillante
➔Gestion des émotions de l'enfant
➔Attachement, sécurité affective et limites
➔Autorité éducative vs autoritarisme

4. Outils et stratégies d'accompagnement
➔Aménagement de l'environnement
➔Structuration du temps (routines, transitions)
➔Outils visuels et concrets
➔Renforcement positif
➔Gestion des crises :
–prévention
–désescalade
➔Adapter les activités et les consignes

5. Travail avec la famille et prévention de l'épuisement
➔Communication avec les parents
➔Posture non jugeante
➔Travail en partenariat
➔Orientation vers les professionnels compétents
➔Limites du rôle professionnel
➔Prévention du stress et de l'épuisement

Nouveauté
Nouveautéé
N
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Violences éducatives ordinairesORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 7 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Intervenant(e)s auprès d’enfants

Objectifs pédagogiques
➔Identifier et reconnaître les Violences Educatives Ordinaires
➔Identifier les conséquences physiques, psychologiques et affectives des Violences
Educatives Ordinaires
➔Se positionner comme adulte ressource face à une situation de Violences Educatives
Ordinaires

Description
➔Repères historiques/ changements sociétaux
➔Définition des Violences Educatives Ordinaires (VEO)
➔Neurosciences :
–Fonctionnement du cerveau
–Conséquences des VEO
➔Lien développemental
–Adopter des postures professionnelles bientraitantes
➔Outils au service du lien et de la bientraitance

81% de satisfaction*

*du 01/01/2025 au 31/12/2025
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Neurosciences chez l’enfantORGANISME DE FORMATION

Organisation
Durée : 14 heures
Tarif: nous consulter
Lieu: Grand est inter ou intra établissement
Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Intervenant(e)s auprès d’enfants

Objectifs pédagogiques
➔Adopter des pratiques professionnelles bientraitantes qui découlent de constats
scientifiques
➔Identifier et accueillir ses propres émotions d'adulte
➔Accompagner et accueillir les émotions, les pleurs et les cris du jeune enfant

Description
Jour 1 :
➔Les neurosciences et la petite enfance
➔Les émotions chez l'enfant
➔La communication
➔Les apprentissages

Jour 2 :
➔Retour d'expériences
➔Le lien développemental
➔Les Violences Educatives Ordinaires et les conséquences pour le développement de l'enfant
➔Savoir comprendre et gérer ses propres émotions
Pratiques professionnelles bientraitantes

Nouveauté
Nouveautéé
N
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